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VOTRE CCI 
C’EST...

Une organisation pour favoriser la proximité
Siège : Evreux

Délégation : Alençon
Antennes : Bernay, Pont-Audemer, Mortagne au Perche, L’Aigle

Permanences : Douains, Etrépagny, Louviers, Verneuil d’Avre et d’Iton

Nos missions
Accompagner la croissance, la compétitivité et la performance

des entreprises de notre territoire en proposant une gamme de services adaptée 
à la diversité de leurs projets et de leurs besoins : création, reprise,  

développement, transmission...
Représenter auprès des pouvoirs publics l’ensemble des intérêts 

des entrepreneurs du territoire issus de l’Industrie, du Commerce et des Services.
Former les jeunes et les salariés aux métiers et compétences recherchés par les entreprises

Participer à l’aménagement de l’espace économique
Faciliter l’accueil et la création des entreprises

visiteurs 
accueillis 
à Evreux 

et à Alençon

appels reçus

au service de
37 240 entreprises

formalités 
traitées

Note moyenne de 
satisfaction vis à 
vis de l’accompa-
gnement des CCI 

de Normandie

PONT-AUDEMER

EVREUX

LOUVIERS

BERNAY

MORTAGNE 
AU PERCHE

GISORS

VERNON

ALENÇON

29,6%
commerce

19,8%
industrie

50,6% 
services

La proximité

6 5828 050 9 650 8,3/10
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COUP D’OEIL DANS LE RÉTRO 

CCI Work Evreux : 
une inauguration sous 33°C

100% normand (de l’architecte 
aux entreprises retenues), CCI 
Work enrichit l’offre locative pour 
les entreprises souhaitant s’im-
planter ou se développer dans 
l’Eure. 
Situé à proximité directe des 
services de la CCI Portes de Nor-
mandie, à l’origine du projet, 
cet espace de 1 000 m² est mo-
derne, fonctionnel et profondé-
ment ancré dans son territoire. 
Sa naissance répond à un besoin 
concret : des bureaux accessibles, 
des salles modulables ouvertes à 
la location, des services intégrés 
et un parking. Autant d’atouts 
pensés pour simplifier le quoti-
dien des entrepreneurs. Et pour 
aller encore plus loin, la CCI a fait 
le choix du sur-mesure.

Des entreprises 
euroises à l’honneur

A l’occasion de l’édition 2025 de 
Victoires Femmes & Challenges, 
trois entreprises euroises ont été 
mises à l’honneur : 

•	Prix de l’Audace à Laïla Costa 
Péreira, Présidente de TP - MG 
Energie 

•	Prix Entreprise à Impact à Na-
thalie Bovis & Melinda Briant, 
co-fondatrices de Les Béné-
fiques.

•	Prix spécial Femmes & Challen-
ges à Jean Philippe Daull, PDG 
du Groupe Candor.

Cet événement célèbre l’engage-
ment et le talent des entrepre-
neurs et des dirigeants remar-
quables du territoire. 

La Grande Soirée  
Passionnément Commerce

Organisée au siège de la CCI 
Portes de Normandie, La Grande 
Soirée Passionnément Commerce 
s’inscrivait dans le cadre du 
concours national des commer-
çants de France, également appe-
lé Trophées du Commerce. 
Initiative du réseau des CCI, 
ce concours a pour objectif de 
mettre en lumière les commerces 
et services de proximité les plus 
performants à travers toute la 
France.

Lors de cette soirée, cinq lau-
réats ont été mis à l’honneur et 
ce sont eux qui ont représenté le 
territoire de l’Eure et de l’Orne à 
la sélection régionale du premier 
concours national des commer-
çants de France. Ces lauréats ont 
été sélectionnés parmi plus d’une 
vingtaine de dossiers dans les ca-
tégories suivantes : 
 
•	Développement durable, 
•	Innovation, 
•	Entrepreneuriat, 
•	Qualité, 
•	Coup de cœur.



COUP D’OEIL DANS LE RÉTRO 

Forum Femmes & Challenges

La 7e édition du forum Femmes & 
Challenges a réuni 1200 parti-
cipants autour du thème « De 
l’élan à l’impact » au Zénith de 
Rouen. Conférences inspirantes, 
speed-réseaux, rencontres & dé-
dicaces : une journée rythmée par 
le partage, l’énergie collective et 
la volonté d’oser. Un événement 
marquant qui confirme le succès 
de ce rendez-vous incontournable.

Les Conviviales de la CCI

Une idée simple : offrir aux chefs 
d’entreprise un espace direct et 
humain pour poser leurs ques-
tions et trouver des réponses 
concrètes. Une conviction forte : 
on entreprend mieux accompagné. 
Fiscalité, financement, recru-
tement, transmission, inno-
vation, RSE… Ces sujets com-
plexes pèsent sur le quotidien. 
Les Conviviales de la CCI, organi-
sées avec Évreux Portes de Nor-
mandie et la Préfecture de l’Eure, 
avaient un objectif clair : faciliter 
la vie des entrepreneurs grâce à 
des échanges directs et utiles.

Les Soirées Entrepreneurs font 
toujours le plein

Lorsque l’on se lance dans l’en-
trepreneuriat ou que l’on s’im-
plante sur un territoire, chaque 
connexion compte. Les 2 Soirées 
Entrepreneurs proposées à Alen-
çon et à Evreux ont trouvé une 
nouvelle fois leur public. 
Imaginé et porté par les élus de 
la CCI, cet événement a pour am-
bition de :  
•	favoriser les rencontres et les 

synergies entre dirigeants,  
•	partager des solutions concrètes 

pour développer son activité,  
•	permettre aux entrepreneurs de 

trouver conseils, appuis et res-
sources auprès des conseillers 
et élus de la CCI.

Récits Croisés

Trois femmes, trois parcours 
singuliers, une même énergie. 
V. Monin, A. Chaignot et N. Noël 
ont pris la parole pour partager 
bien plus que leur réussite : leurs 
doutes, leurs prises de risque, les 
décisions qui ont tout changé. Trois 
portraits inspirants qui rappellent 
que derrière chaque projet, il y a 
avant tout une conviction, et le 
courage de la transformer en acte.

Les Rendez-vous d’Affaires de 
Normandie

La 23e édition des RAN a mis en 
relation 550 entreprises locales 
avec une soixantaine de donneurs 
d’ordre, générant plus de 4 500 
RDV. 7 acheteurs internationaux 
ont bénéficié de 130 RDV avec 82 
entreprises normandes, grâce au 
soutien de l’État et du FNADT. Le 
pavillon nucléaire CCI Normandie 
a réuni EDF, Eiffage, Orano et 
une quinzaine d’acheteurs. En 
nouveauté : une séquence « Grand 
témoin » avec Renault Group sur 
la décarbonation.



Un nouveau président à la tête de la CCI : 
Jean-François Meyer

CCI MOUVEMENT

Lors de l’Assemblée générale de la CCI du 27 
novembre 2025, Jean-François Meyer a été élu à sa 
tête, succèdant ainsi à Jean-Michel Costasèque 
Cette élection a été accueillie avec enthousiasme, 
symbole d’une volonté collective d’avancer et de 
poursuivre les actions engagées au service des 
entreprises de l’Eure et de l’Orne.

Un nouveau Vice-Président Commerce

Autre moment fort de cette séance : l’élection de 
Jérôme Lempereur en tant que Vice-Président 
Commerce. Avec énergie, proximité et détermination, 
il se déclare prêt à porter les enjeux d’un secteur 
essentiel pour la vitalité économique de la région. 

Une équipe soudée

Aux côtés de Jean-François Meyer et de Cécile 
Goubault, Présidente de la Délégation Orne, une 
équipe engagée, motivée et pleinement mobilisée 
se met en ordre de marche pour accompagner cette 
nouvelle phase.
Chacun y apporte son expertise, son dynamisme 
et sa volonté de contribuer activement au 

développement des entreprises et au soutien des 
acteurs économiques de l’Eure et de l’Orne.

Continuité, confiance et ambition commune

Cette nouvelle gouvernance s’inscrit dans une 
dynamique de continuité, de confiance et d’envie 
d’avancer ensemble. Une orientation claire : 
renforcer l’accompagnement des entreprises, 
soutenir les projets structurants et poursuivre le 
développement économique du territoire.

Jean-François Meyer est un dirigeant d’entreprise et 
entrepreneur industriel spécialisé dans la transformation 
du fil d’acier. Président du groupe CALIFIL, il a conduit 
plusieurs opérations de croissance externe majeures, dont 
l’intégration d’Atrow (Aix-en-Provence), la reprise d’actifs 
à Cusset (Allier) et l’acquisition de Brioude Traitement de 
Surface.
Fort d’une carrière débutée dans le commerce puis 
l’encadrement industriel, il a structuré et modernisé un 
groupe multi-sites présent dans les secteurs automobile, 
agroalimentaire, électroménager et bâtiment. 
Engagé dans l’écosystème industriel français, il exerce ou 
a exercé plusieurs mandats de représentation régionale 
(UIMM Normandie/Eure, France Industrie, MEDEF 27).

De haut en bas et de droite à gauche : 
Jérôme Lempereur (Vice-Président Commerce)
Jean-François Meyer (Président)
Cécile Goubault (Présidente de la Délégation Orne)
Béatrice Goueffon (Vice-Présidente Services)



1 815
créateurs
et repreneurs 
rencontrés

649
diagnostics 
créateur/repreneur

300 participants aux rendez-vous 
dédiés aux jeunes entrepreneurs : Business  
Cafés, Ateliers des entrepreneurs de Mor-
tagne et les Rencontres entrepreneuriales 
de la Risles.

120  visiteurs accueillis lors des 
Rendez-Vous de la Création d’entreprise

5 bénéficiaires d’un prêt sans garantie à 
taux 0 de l’association Entrepren’Eure pour 
la création de 8 emplois.

Les chiffres clés

Le Guichet unique  
de la création-reprise 
d’entreprise

Le réseau des CCI de Normandie 
a renouvelé pour la 4e fois sa  
labellisation dans le dispositif 
régional Ici Je Monte Ma Boîte.

Porté par la Région Normandie, 
il propose aux porteurs de projet 
un accompagnement personnali-

sé, une prise en charge financière 
des prestations de conseils et un 
accès à des solutions financières.

Nos experts conseillent le futur 
entrepreneur dans ce parcours 
complet en 2 étapes :

•	 La structuration de projet 
•	 La mobilisation d’outils finan-

ciers

Un numéro unique  
et une plateforme de RDV

Quel que soit le projet envisagé 
et son état d’avancement, le 
créateur peut contacter l’un des 
conseillers de la CCI grâce à un 
numéro de téléphone unique.

Un 1er moyen d’obtenir des 
réponses aux interrogations que 
suscite la création d’entreprise. 
Plus de 500 demandes de 
RDV ou d’info auprès d’un 
conseiller ont été enregistrées 

sur notre plateforme en ligne : 
portesdenormandie.cci.fr/cci-
rendez-vous

02 32 100 800

Des formations certifiantes 
pour bien démarrer son 
projet

Suite à l’évolution en 2025 de la 
réglementation relative aux for-
mations « Accompagnement à 
la création‑reprise d’entreprise » 
du CPF, la CCI a obtenu la certifi-
cation de ses parcours auprès de 
France Compétences. 

Ces formations sont désormais 
éligibles au financement par le 
CPF :
•	 5 jours pour entreprendre
•	 Bâtir un projet entrepreneurial 

durable
•	 Créer et piloter sa micro‑entre-

prise

CRÉATION 
TRANSMISSION
REPRISE D’ENTREPRISES



Les nouveaux visages du service 

Le service Création d’entreprise de la CCI se renforce 
avec l’arrivée de deux nouveaux collaborateurs aux 
parcours complémentaires, au service des porteurs 
de projets.

Charlène Fréret, après une expérience enrichissante 
au sein d’une association de gestion comptable, a 
été formée à l’accompagnement des créateurs et 
repreneurs d’entreprise. Déjà en lien avec la CCI 
lors des Journées de la Création d’Entreprise, elle 
rejoint naturellement la structure pour poursuivre 
et approfondir sa mission d’accompagnement des 
entrepreneurs.
 
Luc Van Tan, après plusieurs années d’expérience 
dans le commerce puis au sein d’une collectivité 
locale en tant que manager de centre-ville, a 
travaillé au plus près des acteurs économiques et 
des porteurs de projets. Son parcours, guidé par le 
développement économique, l’a conduit à rejoindre 
la CCI afin de contribuer concrètement à la création 
et au développement des entreprises.
 
Leur complémentarité renforce la capacité du service 
à accompagner les entrepreneurs, de l’émergence 
de l’idée jusqu’à la concrétisation de leurs projets.

Un concept qui fait ses preuves

Le concours de pitch confirme une nouvelle fois son 
succès auprès des jeunes entrepreneurs. Ce concept 
«Qui veut écouter mon Projet», qui fait aujourd’hui 
ses preuves, permet à des porteurs de projets 
de présenter leurs idées en quelques minutes 
seulement devant un jury d’experts. Organisé dans 
le cadre des Rendez-vous de la Création d’Entreprise, 
ce format dynamique séduit par son efficacité et sa 
capacité à révéler de nouveaux talents.
 
Cette année, ils étaient une dizaine à défendre leur 
projet. Au-delà de la compétition, l’événement offre 
surtout une véritable opportunité de visibilité et de 
rencontres professionnelles. Les candidats doivent 
convaincre rapidement grâce à un discours clair, 
une vision forte et une présentation impactante. 
 
Face à l’engouement du public et des partenaires, 
le concours de pitch s’impose désormais comme 
un rendez-vous incontournable de l’écosystème 
entrepreneurial. Un concept moderne qui continue 
d’encourager l’innovation et l’audace.

Un concours organisé en partenariat avec l’ESCCI, la 
Caisse d’Epargne de Normandie et l’Agglomération 
Evreux Portes de Normandie.

CRÉATION 
TRANSMISSION
REPRISE D’ENTREPRISES



Soluccio
150 accompagnements

CCI 
Prévention
30 rendez-vous

Perspective
croissance
36 entreprises suivies

Accessibilité
8  dossiers instruits

Formation réglementaire
Près de 700 stagiaires formés au permis
d’exploitation  ou à son renouvellement et en hygiène 

Nucléaire
31 adhésions 
à la communauté NUC et 
sous-traitance industrielle

Transition écologique
2 accompagnements à l’adaptation au changement climatique

1 masterclass RSE

Transmission
86 accompagnements

311 sensibilisations

4 évènements dédiés

Transition numérique
220 entreprises sensibilisées à l’IA

16 entreprises suivis dans le cadre  
de perspective croissance numérique

Les chiffres clés

APPUI
AUX ENTREPRISES

Formation continue
730 personnes formeés

2 160 heures dispensées

95% satisfaction globales

4,11/5 note de satisfaction de nos formations sur EDOF

Normandie
destination
d’excellence
28  visites de suivi

7 pré-audits

4 nouveaux labellisés



Redynamisation commerciale

La CCI a également poursuivi ses actions de 
redynamisation commerciale auprès des 
collectivités et des unions commerciales. 
Diagnostics de territoire, accompagnement des 
projets, soutien à l’implantation et animation des 
centres-villes : autant d’initiatives menées pour 
renforcer l’attractivité commerciale et accompagner 
les mutations du commerce local. 

Dans le cadre du dispositif «Diagnostic flash 
redynamisation commerciale» piloté par le 
Département de l’Eure et l’Agence de la ruralité, 
la ville de Brionne et ses partenaires ont mis en 
place une démarche exemplaire de revitalisation 
commerciale, issue d’un an d’accompagnement 
stratégique par la Chambre de Commerce et 
d’Industrie. 
À travers ces actions, la CCI affirme sa volonté 
d’être un acteur de proximité, engagé aux côtés 
des entreprises et des collectivités pour soutenir 
un commerce vivant, attractif et créateur de lien au 
cœur des territoires.

Au plus près des commerçants et des territoires, la CCI Portes de Normandie poursuit son engagement 
en faveur de la vitalité économique locale à travers des actions concrètes de soutien, de valorisation et 
d’accompagnement du commerce de proximité.

1ère édition des Trophées du Commerce

Parmi les temps forts de l’année, les Trophées du 
Commerce ont mis à l’honneur des commerçants 
passionnés, innovants et engagés dans la dynamique 
de leur territoire. Véritable vitrine du savoir-faire 
local, cet événement valorise celles et ceux qui font 
vivre les centres-villes et participent chaque jour à 
l’attractivité de l’Eure et de l’Orne. 
La médaille d’or a été décernée à Denis Hurtaud, 
Café de la place à Courgeon (Perche), catégorie 
Développement Durable, accompagné par la CCI 
Portes de Normandie.

Cette mobilisation s’illustre aussi par des 
partenariats forts avec les acteurs du territoire. En 
2025, la CCI Portes de Normandie a été également 
partenaire des Trophées du Commerce et de 
l’Artisanat de L’Aigle, organisés par Actu.fr

Mettre en lumière les initiatives locales 
et accompagner les transformations 
des territoires

APPUI AUX ENTREPRISES



APPUI AUX ENTREPRISES

La cession d’entreprise est une étape clé. Elle ne 
s’improvise pas. 
La CCI Portes de Normandie est le partenaire 
de confiance des dirigeants dans cette période 
charnière en les informant et en les accompagnant 
à chaque étape, avec des solutions concrètes, pour 
sécuriser et réussir la transmission. Elle déploie 
ainsi 3 accélérateurs de projets : 

•	 Transmission pour accompagner les chefs d’en-
treprise, par un plan d’action personnalisé, dans 
la vente de leur entreprise et la recherche active 
d’un candidat,

•	 Reprise pour accompagner les chefs d’entreprise 
dans la reprise de la bonne entreprise,

•	 Croissance Externe pour accompagner les chefs 
d’entreprise dans la reprise de l’entreprise en 
adéquation avec leur ciblage.

sa propre entreprise ; 
•	 Difficulté à prioriser un cas d’usage ou à identi-

fier une solution à déployer pour son entreprise, 
sans une compréhension claire des prérequis né-
cessaires ; 

•	 Manque de compétences techniques pour la ges-
tion de projet de transformation par l’IA. 

La CCI Portes de Normandie vise deux objectifs 
prioritaires :  
•	 Sensibiliser massivement les TPE, PME, PMI aux 

enjeux et potentiels de l’IA pour éviter un décro-
chage français en la matière, en mobilisant un 
réseau d’hyper-proximité. Cette opération se dé-
roule en partenariat avec France Num, le portail 
de la transformation numérique des entreprises. 

•	 Stimuler le passage à l’action en faisant émerger 
des projets IA dans les entreprises sensibilisées 
et en les redirigeant vers les aides et/ou pro-
grammes d’accompagnement adaptés

Eclairer les entrepreneurs sur les clés d’une 
cession/reprise réussie

D’ici 2030, 370 000 entreprises devront changer de 
mains, représentant plus de 3 millions d’emplois, 
un défi majeur pour nos territoires. 
Car derrière chaque transmission, il y a bien plus 
qu’une opération économique : ce sont des emplois, 
des savoir-faire et tout un tissu local à préserver. 

Les chefs d’entreprise sont encore attentistes 
face à l’intelligence artificielle.

L’étude internationale du Boston Consulting 
Group « BCG IA Radar : du potentiel au profit avec 
l’IA générative » publié en janvier 2025, est sans 
ambiguïté : 90 % des 1406 dirigeants d’entreprise 
sondés dans 50 pays se déclarent réservés ou 
prudents face à l’IA, ne l’expérimentant qu’à petite 
échelle. 

Dans le même sens, le baromètre France Num 
souligne que 13 % seulement des TPE et des PME ont 
eu recours à au moins une solution d’intelligence 
artificielle en 2024, faute à une méconnaissance des 
usages possibles de l’IA dans leur structure. 

La mission de la CCI Portes de Normandie vise à 
surmonter 3 obstacles identifiés : 
•	 Méconnaissance du potentiel de l’IA pour les 

entreprises en général et des cas d’usage per-
tinents et applicables, en particulier pour  

Quand la transmission d’entreprise devient un 
enjeu collectif

TPE, PME, PMI et commerçants : comment tirer 
profit de l’IA avec votre CCI



CCI EVENT, des espaces 
à la dimension de vos évènements

Des espaces modulables et adaptés à vos besoins : 
•	des salles de réunions d’une capacité allant de 

12 à 180 personnes,
•	une galerie de 300 m² donnant sur un parc 

arboré,
•	un office traiteur équipé,
•	un amphithéâtre pouvant accueillir 200 personnes.

 
Des prestations de qualité, des équipements 
performants, une offre tarifaire concurrentielle :
•	A 1h de Paris et 40 minutes de Rouen,
•	Des prestataires sélectionnés en fonction de vos 

attentes et de votre budget
•	Sonorisation,  projection, solutions informa-

tiques, internet wifi...
•	parking privé
•	Accessible aux personnes à mobilité réduite

Besoin de domicilier votre entreprise ?

Plus qu’une simple adresse, accédez à une véritable 
offre de services à Evreux (hébergement d’un siège 
social ou d’une adresse postale, numérisation des 
courriers et envoi par mail dans la journée, récep-
tion et mise à disposition de colis...).

CCI WORK : le lieu pour entreprendre, innover 
et collaborer !

En septembre 2025, un nouvel espace, à proximité 
immédiate de la CCI Portes de Normandie et dédié 
aux entrepreneurs, a ouvert ses portes.

Cet espace est spécialement conçu pour répondre 
aux besoins des entrepreneurs, indépendants et 
PME, à la recherche d’un environnement propice à 
la créativité et à la collaboration. 

Est associée une gamme complète de propositions 
pour faciliter la vie des entrepreneurs, leur crois-
sance et leur succès à long terme.

CCI Work Évreux complète l’écosystème entrepre-
neurial déjà en place :
•	La pépinière Smart-Up dédiée à l’innovation (co-

portée avec EPN et la BA 105),
•	Les implantations de la CCI à Pont-Audemer, Ber-

nay, Alençon,
•	Les ateliers de production à Bernay et Damigny.

50 entreprises ont 
choisi les solutions 
d’hébergement de la CCI

88 entreprises
domiciliées

8 ateliers
(5 dans l’Eure
et 3 dans l’Orne)

130 manifestations 
à caractère professionnel 
accueillies

UNE GAMME COMPLÈTE
DE SOLUTIONS LOCATIVES
Accueillir les entreprises 
dans les meilleures conditions et proposer les 
services dont elles ont besoin



intégrant le site historique et le lycée Marguerite de 
Navarre, une zone «Sud» réunissant l’antenne du 
3ifa, le CFA ETPN et les métiers du Bâtiment), il ac-
cueillera 1 100 apprentis et 110 salariés. 
Les travaux du Campus 2 ont débuté fin 2025 pour 
une ouverture dès le 2e trimestre 2026. Le site his-
torique, fondé en 1978, fera l’objet d’un permis de 
construire au 1er semestre 2026, pour des travaux 
s’étalant de 2027 à 2030.

ESCCI – Évreux
Un second campus pour l’enseignement 
supérieur en Normandie

Acteur de la formation en alternance depuis 40 ans, 
l’ESCCI a ouvert un second campus à Évreux.
Pour répondre à cette évolution et aux attentes 
croissantes des entreprises normandes en matière 
de compétences, l’école a franchi une nouvelle 
étape stratégique
Déployé sur 1 250 m² en centre-ville, à deux pas de 
la gare et du centre-ville, ce site représente un in-
vestissement de 3 millions d’euros, dont 1,1 million 
financé par la Région Normandie. 
Salles de cours, coworking, espace conférence et 
cafétéria : les étudiants de Bachelor et Master y 
trouvent un cadre moderne et accessible, renfor-
çant le positionnement d’Évreux comme pôle d’en-
seignement supérieur régional et accompagnant la 
dynamique de l’école (plus de 700 étudiants formés 
chaque année).

Des établissements 
qui se transforment 
pour l’avenir

CFAie – Val-de-Reuil
Inauguration des cuisines pédagogiques 
nouvelle génération

Le CFAie de Val-de-Reuil a inauguré ses cuisines pé-
dagogiques entièrement rénovées, marquant une 
étape majeure dans son engagement pour une for-
mation culinaire d’excellence en Normandie. 

Rendu possible grâce au soutien d’AKTO, ce projet 
structurant dote les deux espaces de 18 postes de 
travail équipés des dernières technologies : pianos 
CHARVET PRO 800, fours RATIONAL iCombi Pro et 
mobilier inox modernisé. 
Le CFAie s’aligne ainsi sur les standards les plus exi-
geants de la restauration professionnelle et conso-
lide son rôle d’acteur incontournable de la forma-
tion hôtelière en Normandie.

3ifa – Alençon
Un campus de l’apprentissage validé 
par la Région Normandie

Le 3ifa voit aboutir l’un des projets les plus structu-
rants de son histoire. 
Validé en juillet 2025 par Hervé MORIN, Président de 
la Région Normandie, le futur Campus de l’appren-
tissage représente un investissement de 13 millions 
d’euros. 
Organisé autour de deux pôles (une zone «Nord» 

LA FORMATION
EN ACTION



POUR RESTER
INFORMÉ

Un site internet :
portesdenormandie.cci.fr

Notre objectif : vous propo-
ser un outil simple et pratique 
pour vous accompagner dans la 
création, la reprise ou le déve-
loppement de votre entreprise. 
Trouvez facilement la solution 
qu’il vous faut, l’information 
qui vous intéresse, les événe-
ments à ne pas manquer ou en-
core l’expert qui peut vous aider. 
Et pour aller plus loin, prenez di-
rectement rendez-vous en ligne 
grâce à CCI RENDEZ-VOUS.

Une newsletter 
mensuelle

Que vous soyez porteur de pro-
jet, industriel, prestataire de  
services, commerçant, profes-
sionnel du tourisme, recevez 
chaque mois une sélection d’in-
formations en lien avec votre ac-
tivité. 
Conçues avec nos conseillers, 
elles vont droit à l’essentiel !
N’hésitez pas à vous abonner 
également à notre Newsletter 
LinkedIN, directement depuis 
notre profil !

Les réseaux
sociaux

Vous aimez les reportages, les té-
moignages vidéo ? Rendez-vous 
sur notre chaîne YouTube pour ne 
rien manquer !
Et pour suivre toute notre actua-
lité au quotidien, retrouvez-nous 
aussi sur Facebook, LinkedIn, 
Instagram et X.

Le baromètre des affaires

Des informations clés pour mieux 
comprendre le climat écono-
mique local... et pour mieux agir ! 

Le baromètre c’est avant tout une 
méthode :
• une enquête auprès d’un 

échantillon représentatif 
d’entreprises sur le territoire 
normand

• un sondage régulier pour me-
surer l’évolution de l’économie 
avec des questions d’actualité

• un bilan de l’actualité des 
entreprises sur les 6 derniers 
mois

• les prévisions des chefs d’en-
treprise

• des indicateurs locaux et 
régionaux clés pour suivre la 
conjoncture de l’économie 
normande. 

La market place
ccibusiness.fr

Elle permet aux entreprises de 
s’ouvrir aux projets d’investisse-
ments nationaux. 

Organisée en filières thématiques, 
CCI Business propose des oppor-
tunités d’affaires et une veille ac-
crue sur les marchés. Cette plate-
forme s’adresse aux entreprises 
de toute taille (TPE, PME, ETI, GE) 
ainsi qu’aux collectivités.

teamfrance-export.fr/ 
xport-normandie

Concentré inédit des solutions et 
aides à l’export des acteurs pu-
blics et privés en France : conseils 
export, tutoriels de l’export, agen-
da export, opportunités...

CCI BASECO
ccibaseco-normandie.fr

En capitalisant 250 millions de 
données de l’échelle communale 
à l’échelle régionale sur l’éco-
nomie, les entreprises, les terri-
toires, le foncier économique, les 
équipements ou encore le com-
merce, CCI Baseco permet une 
analyse fine d’un territoire, d’un 
secteur d’activité ou d’une filière

cciboursedeslocaux-
normandie.fr

Ce site accompagne les entre-
prises et les collectivités terri-
toriales dans leurs projets de 
développement économique. 
Vous recherchez des bureaux, un 
local en zone d’activités ou en 
centre-ville à louer ou à acheter, 
un entrepôt, un atelier ou plus 
généralement vous implanter en 
Normandie, ce site est fait pour 
vous.



BUDGET

RESSOURCES HUMAINES

63,8%
23,2%

4,5%

9,7%

29,8%

64,9%

1,9%

1,6%
0,2%

0,3%

Ressource fiscale
Chiffres d’affaires / subventions d’exploitation
Reprises, provisions et transferts de charges
Autres produits

Salaires et charges
Charges d’exploitation
Dotations aux amortissements et provisions
Impôts et taxes
Charges financières
Charges exceptionnelles

Effectifs (ETP)

108,48
Total

82,82
Femmes

25,66
Hommes



« Notre réussite : la vôtre ! »
#RéussirEnsemble

Evreux 
215, route de Paris 
T. 02 77 27 00 27
info-eure@normandie.cci.fr

Alençon
23, boulevard de Strasbourg
T. 02 33 82 82 82
info-alencon@normandie.cci.fr
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